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Seminare by Greinwalder & Partner

Termine:
 03.02.2012, Hannover
 10.03.2012, Gera
 05.05.2012, Frankfurt
 28.09.2012, München

Persönlichkeit bringt Gewinn
Vermeiden Sie teure Fehlbesetzungen  

mit persolog®  
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Wer sich und  
andere kennt, erkennt...

…teure Fehlbesetzungen. Aber nicht nur das: Er 
kann den Alltag gezielt auf die Stärken und Schwä-
chen aufbauen. Denn nichts ist teurer als einer 
Person ein Gehalt für eine Tätigkeit zu bezahlen, 
die weder ihren Fähigkeiten noch ihrer Persön-
lichkeit entspricht! Sie wird wesentlich länger 
brauchen, um diese Aufgabe zu erledigen, das 
Ergebnis wird nur suboptimal sein und obendrein 
macht es keinem der Beteiligten richtig Spaß. Eine 
fatale Mischung, die in der Regel völlig unter-
schätzt wird und auch selten als greifbares Minus-
geschäft im Zahlenwerk der Statistiken erscheint. 

Dabei ist es längst erwiesen: der Mitarbeiter, der 
nicht gemäß seiner Stärken und Schwächen ein-
gesetzt wird, kostet dem Unternehmen richtig viel 
Geld! Das lässt sich durchaus vermeiden, erfordert 
allerdings Training und Wissen. In diesem Seminar 
bekommen Sie beides und zudem alle Tools, die 
Sie dazu benötigen. 

Das persolog® Persönlichkeits-Profil öffnet Ihnen, 
auf verblüffende Art und Weise, das Tor zum Reich 
der Stärken und Schwächen eines Menschen. 
Sie werden nicht nur staunen, sondern gewisse 
Eigenschaften plötzlich (und teils auch rückwir-
kend) ganz anders sehen, deuten oder verstehen 
können. Viele Aktionen und Reaktionen werden 
Sie fortan (und nahezu intuitiv!) optimieren. 

Wir gehen schrittweise vor: 

 Schritt 1: Erkenne dich selbst. 
 Schritt 2: Optimiere den Umgang mit deinen 
eigenen Stärken und Schwächen. 

 Schritt 3: Erkenne die Eigenschaften und 
Fähigkeiten Anderer. 

 Schritt 4: Kommuniziere und agiere gemäß 
dem erkannten Persönlichkeitsprofil.

Zudem bekommen Sie eine Strategie an die 
Hand, mit der es Ihnen leicht fallen wird, Konflikte 
(im Beruf oder Privatleben) zu erkennen und zu 
entschärfen.

Die gute Nachricht
Ihr unternehmerischer Erfolg hängt nicht nur von 
Ihrer persönlichen Leistung ab, sondern auch von 
der Ihres Teams. Nach diesem S.M.I.L.E. Seminar 
haben Sie die nötigen Werkzeuge, um aus Ihren 
Mitarbeitern ein Hochleistungs-Team zu machen. 
Mit einem typgerechten Führungsverhalten för-
dern Sie das Engagement und die Kompetenz 
Ihrer Mitarbeiter und erweitern Ihre Handlungs-
kompetenz als Führungskraft.

Für wen ist das Seminar 
interessant?

Für alle Führungskräfte, Inhaber, Studioleiter oder 
Bereichsleiter, die teure Fehlbesetzungen vermei-
den wollen und daher den Anspruch haben, ihre 
Teams bestmöglich und gezielt nach Stärken und 
Schwächen einzusetzen.

Seminar-
gebühr:

42,90 EUR inkl. 
Persönlichkeitsprofil 
und Buch

Ihr Persönlichkeitsprofil 

und das Buch „Das 1x1 

der Persönlichkeit“ von 

Prof. Dr. Lothar J. Seiwert 

und Friedbert Gay
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Zählt zum 
Diplom für 
Führungs-

kräfte

D

Diplom
für Führungskräfte

hat an den drei S.M.I.L.E. Führungskräfte-Seminaren

Zeitmanagement – Werden Sie noch gearbeitet oder leben Sie schon

Teamführung – Die Führungskraft als Coach seiner Mitarbeiter

DISG – Neue Wege in der Mitarbeiterführungmit Erfolg teilgenommen.
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